
   

LANDSBYGGEFONDEN 
Driftsstøtteafdelingen 

 

 
 
Landsbyggefondens støttefastsættelse til personale mv. i den boligsociale indsats, 
2019-2026-midlerne. 

 
 

På baggrund af oplysninger fra en række boligorganisationer rundt om i landet om lønniveauer i 
de boligsociale indsatser blandt forskellige typer af medarbejdere, har fonden fastsat 

nedenstående maksimale støtterammer for de nedenfor nævnte typer af medarbejdere. 

 
Støtte til forskellige kategorier af boligsociale medarbejdere (fuldtidsansatte) 

 
 

  2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

Ledere med mere end 5 ansatte  664.000   678.000   691.000   705.000   719.000   733.000   748.000   763.000  

Ledere med mellem 1 og 5 ansatte  599.000   611.000   623.000   635.000   648.000   661.000   674.000   688.000  

Øvrige  498.000   508.000   518.000   528.000   539.000   550.000   561.000   572.000  

 

 
Bemærk, at tilskuddet fra Landsbyggefonden er et bruttotilskud til ansættelsen af medarbejdere 
inklusive forpligtelser til pension, feriepenge med videre. Der kan således ikke søges yderligere 

tilskud til dækning af sådanne forpligtelser. Dog kan der i forbindelse med barsel ekstraordinært 
søges om tilskud til dækning af merudgifter ifm. ansættelse af barselsvikar efter de herfor 
fastsatte regler. 

 
I tilfælde af, at ovennævnte støtteramme ikke dækker personaleomkostningerne fuldt ud, må 
boligorganisationen selv afholde det manglende beløb. Boligorganisationens eventuelle eget 

bidrag kan medregnes som en del af den lokale medfinansiering. 
 
 

Landsbyggefonden 29. januar 2020 

  

 


